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ОТЧЕТ
О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 001.01

на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов
на "01" апреля 2024 г.

Коды
Наименование муниципального учреждения 01.04.2024
МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "МЕЖПОСЕЛЕНЧЕСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР "МОЛОДОСТЬ" ГОРОДСКОГО ОКРУГА СЕРПУХОВ

Дата 29.03.2024

Виды деятельности муниципального учреждения Код по сводному реестру 463LL584
Виды издательской деятельности прочие По ОКВЭД 5819
Государственное регулирование деятельности в области здравоохранения, образования, социально-культурного развития и других социальных услуг, кроме социального обеспечения По ОКВЭД 8412
Деятельность в области спорта прочая По ОКВЭД 9319
Деятельность в области отдыха и развлечений По ОКВЭД 932
Деятельность физкультурно- оздоровительная По ОКВЭД 9604

Тип муниципального учреждения
Бюджетные учреждения
(указывается тип муниципального учреждения из общероссийского базового (отраслевого) перечня (классификатора), регионального перечня (классификатора)

Периодичность
Ежеквартально
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании)

Период предоставления
1 квартал
(указывается период, за который предоставляется отчет о выполнении МЗ)

Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1

1. Наименование работы:

0А0Б

2. Категории потребителей работы:
В интересах общества; Органы государственной власти и местного самоуправления

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы.
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель качества работы

единица измерения по ОКЕИ допустимое (возможное) отклонение

Содержание 1 Содержание 2 Содержание 3 Условие 1 Условие 2 наименование код в процентах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16

Владелец: АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СЕРПУХОВ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Председатель 
ликвидационной 

комиссии

Код по общероссийскому базовому 
(отраслевому) перечню 

(классификатору), региональному 
перечню (классификатору)

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской 
активности молодежи и формирование здорового образа жизни на территории городского округа

№ 
п/п

Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания работы

наименование 
показателя

утверждено в МЗ на 
год

исполнено на 
отчетную дату

ожидаемое 
исполнение за год в абсолютных 

показателях



1 с учетом всех форм человек Человек 792 3500 3500 10 3511А0Б200100000003
0001

Секции, кружки, 
студии, 

любительские 
объединения по 

интересам, 
общественные и 

волонтерские 
объединения, 

мероприятия по 
выявлению, 
поддержке и 

развитию 
способностей и 

талантов у детей и 
молодежи, помощь в 
профессиональном 
самоопределении, 
мероприятия по 
гражданскому, 

патриотическому, 
правовому 

воспитанию, 
формированию 

российской 
идентичности, 

толерантности у 
детей и молодежи, 

мероприятия в 
рамках реализации 

общественных 
инициатив, развития 

волонтерского 
движения, 

мероприятия по 
формированию 

семейных ценностей 
у молодежи, 

спортивные и 
развлекательные 

досуговые 
мероприятия, 

мероприятия по 
профилактике 

асоциального и 
деструктивного 

поведения детей и 
молодежи, 

организация 
питания и 

проживания 
участников 

молодежных 
профильных лагерей



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель объема работы

единица измерения по ОКЕИ допустимое (возможное) отклонение

Содержание 1 Содержание 2 Содержание 3 Условие 1 Условие 2 наименование код в процентах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

№ 
п/п

Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания работы

наименование 
показателя

утверждено в МЗ на 
год

утверждено в МЗ на 
отчётную дату

исполнено на 
отчетную дату

ожидаемое 
исполнение за год



1 с учетом всех форм Условная единица 876 211 211 211 1011А0Б200100000003
0001

Секции, кружки, 
студии, 

любительские 
объединения по 

интересам, 
общественные и 

волонтерские 
объединения, 

мероприятия по 
выявлению, 
поддержке и 

развитию 
способностей и 

талантов у детей и 
молодежи, помощь в 
профессиональном 
самоопределении, 
мероприятия по 
гражданскому, 

патриотическому, 
правовому 

воспитанию, 
формированию 

российской 
идентичности, 

толерантности у 
детей и молодежи, 

мероприятия в 
рамках реализации 

общественных 
инициатив, развития 

волонтерского 
движения, 

мероприятия по 
формированию 

семейных ценностей 
у молодежи, 

спортивные и 
развлекательные 

досуговые 
мероприятия, 

мероприятия по 
профилактике 

асоциального и 
деструктивного 

поведения детей и 
молодежи, 

организация 
питания и 

проживания 
участников 

молодежных 
профильных лагерей

Условная единица 
(работа)



Руководитель (уполномоченное лицо)

(должность) (подпись) (расшифровка подписи)

от "___" __________ 20__ г. ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

СВЕДЕНИЯ О СЕРТИФИКАТЕ ЭП
Сертификат:
00ec772bed76422ba09b975b515aaecc13

Действителен: с 04.03.2024 до 28.05.2025

Подписано: Виноградова Оксана Александровна
Дата подписания: 29.03.2024 в 13:02:35
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"МОЛОДОСТЬ" ГОРОДСКОГО ОКРУГА СЕРПУХОВ



Показатель качества работы

причина отклонения
в процентах

17 18 19

отклонение, превышающее допустимое 
(возможное)

в абсолютных 
показателях



0 0



Показатель объема работы

допустимое (возможное) отклонение
причина отклонения

в процентах

16 17 18 19

отклонение, превышающее допустимое 
(возможное)

в абсолютных 
показателях

в абсолютных 
показателях



21 0 0


	Результат

